附件1
	集团所属企业纪律检查室主任岗位公开竞聘岗位及任职资格条件

	序号
	通适条件
	所在企业
	竞聘岗位
及人数
	合计

	1
	
（一）基本条件：
1. 具有良好的政治素质、业务素养，品行端正，实绩突出，群众公认。 
2. 具有具备较强的领导能力、组织协调能力和决策能力。 
3. 中共正式党员。 
4. 身体健康，具有正常履行职责的身体条件和心理素质。
5. 现任集团总部主管及相当层级工作2年以上，或任集团所属企业中层副职工作2年以上，未满2年的一般应当在同层级岗位和下层级岗位工作累计5年以上，其中在同层级岗位工作不得少于1年。




（二）任职资格条件：
1. 大学本科及以上学历。 
2. 现任集团总部高级主管及相当层级人员，或任集团所属企业中层正职人员；现任集团总部主管及相当层级工作2年以上，或任集团所属企业中层副职工作2年以上，未满2年的一般应当在同层级岗位和下层级岗位工作累计5年以上，其中在同层级岗位工作不得少于1年。
3. 年龄在45周岁以下。
4. 在集团内工作期间各年度考核均为称职及以上等次。 
5. 累计工作年限5年以上。
	云南天然橡胶产业
集团有限公司
	室主任1人
	1人

	2
	
	云南省粮食产业
集团有限公司
	室主任1人
	1人

	3
	
	云南农垦糖业集团
有限公司
	室主任1人
	1人

	4
	
	云南云垦茶业集团有限
责任公司
	室主任1人
	1人

	5
	
	云南咖啡厂
有限公司
	室主任1人
	1人

	6
	
	云南现代设施农业集团
有限公司
	室主任1人
	1人

	7
	
	云南农垦高原特色农业
有限公司
	室主任1人
	1人

	8
	
	云南农垦产业
研究院有限公司
	室主任1人
	1人

	合计
	
	——
	——
	8人
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